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Regione Siciliana 

 

 

 
Avviso per sostenere il Successo Scolastico degli Studenti Stranieri valorizzando l’interculturalità n ella scuola 

 
 “Nessuno escluso”   

CIP 2007.IT.051PO.003/IV/11/F/9.2.5/0039 
Progetto in rete tra: I.T.S. “F. Parlatore” I.C. G.  Verga- Nuccio”, Associazione “ARS” 

 

 
PROT. N. 7425/P/7/2 DEL 04.10.2011 

 

DECRETO/POR  D.S. N. 13/2011 

 

 
GRADUATORIE PROVVISORIE 

 

PER LA SCELTA DEGLI ESPERTI AI QUALI SI DOVRANNO AFFIDARE  

GLI INCARICHI 

di seguito specificati 
 

I L    D I R I G E N T E      S C O L A S T I C O  
 
VISTO:  l’Avviso per sostenere il successo scolastico degli studenti Stranieri valorizzando 

l’intercultura nella scuola 
VISTO:  il progetto “Nessuno escluso” presentato ai sensi del  suddetto avviso 
VISTO:  il DDG n. 4020/V/Istr del 27/10/2010, registrato alla Corte dei Conti in data 3.12.2010, 

con il quale il progetto è stato ammesso a finanziamento;  
VISTA: la nota n. 275 del 19/01/2011 dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale – Dipartimento Regionale dell’istruzione e della Formazione 
professionale – Autorità di gestione PO FSE 2007-2013 con la quale è stata comunicata 
l’ammissione a finanziamento del progetto;  

VISTO:   il Piano dell’Offerta Formativa adottato dal C.d.I. 
VISTO:   il Programma Annuale 2011  

 



VISTO :  il D.I. 44/2001, art. 33 punto 2) “Interventi del Consiglio d’Istituto nell’attività negoziale” 
e art. 40 “Contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa, 
nonchè la relativa delibera  del C.d.I. n. 41 del 27/11/2009; 

VISTO:   il bando Prot. n.  4223P/7/2 del 06.05.2011 
VISTO: il prospetto di comparazione predisposto dal GOP nella seduta del 13.09.2011 giusto 

verbale n. 6 
 

DECRETA 
 

ART.1 – Sono pubblicate le graduatorie provvisorie degli esperti da impegnare nei da attivare 
nell’ambito del progetto “Nessuno escluso” di cui al bando Prot. n. 4223P/7/2 del 06.05.2011 di 
seguito riportate: 

 
 
TABELLA DI VALUTAZIONE  per la selezione di  1 esperto in orientamento per tutte le fasi del 
progetto  
TITOLO di accesso: Laurea in psicologia o pedagogia 

 Competenze 
documentate atte a 
supportare i 
formatori e 
conoscenza delle 
metodologie di 
formazione/orientam
ento 
 

Titoli culturali 
oltre quello 
richiesto per 
l’ammissione 
alla selezione: 
dottorato di 
ricerca, corsi di 
specializzazione, 
master, 
attestati,  
coerenti con il 
percorso 
formativo  

Esperienze 
professionali 
specifiche  
di progetti 
FSE 
nell’ultimo 
quinquennio 

Esperienze 
professionali 
nell’ambito 
dell’orientamento 
del gruppo degli 
operatori 
finalizzata ad 
ottenere 
univocità 
metodologica 

Totale 
Max 20 
punti 

NOMINATIVO 4 punti Max 4 punti Max 4 punti Max 8 punti  

  2 punti per 
master e corsi di 
specializzazione, 
1 punto per gli 
altri titoli 

2 punti per 
ogni 
esperienza 
documentata 

2 punti per ogni 
esperienza 
documentata 

 

DIANA MARIA 
ANTONIETTA 

1+1+1+1 2+1+1 2+2 2+2+2+2 20 

GIOVENCO 
SILVIA 

1+1+1+1 2+1 2+2 2+2+2 17 

TOLVE 
SIMONA 

1+1+1 2+1 2+2 2+2+2 14 

MANGANO 
ELISA 

1+1 0 2+2 2+2+2 12 

 
  TABELLA DI VALUTAZIONE  per la selezione di n. 2 esperti in monitoraggio e valutazione di    
efficacia ed efficienza 
TITOLO di accesso: Laurea in psicologia 
 

 Competenze 
documentate di 
valutazione di 
strumenti testologici 
atti a sondare i 
livelli di 
apprendimento 
rispetto allo 
sviluppo di abilità 
cognitive, meta 

Titoli culturali oltre quello 
richiesto per l’ammissione 
alla selezione: dottorato di 
ricerca, corsi di 
specializzazione, master, 
attestati,  coerenti con il 
percorso formativo 

Esperienze 
di 
monitoraggio 
e valutazione 
di efficacia 
ed efficienza  
nell’ambito 
di progetti 
FSE 
nell’ultimo 

Esperienze 
professionali 
di 
monitoraggio 
e valutazione 
di cui alle 
competenze 
richieste, in 
ambito 
scolastico 

Totale 
Max 
20 
punti 



cognitive e socio-
relazionali  
 

quinquennio 

Nominativo  4 punti Max 4 punti Max 4 punti Max 8 punti  

  2 punti per master e corsi di 
specializzazione, 1 punto per 
gli altri titoli 

2 punti per 
ogni 
esperienza 
documentata 

2 punti per 
ogni 
esperienza 
documentata 

 

MANGANO 
ELISA 

1+1 0 2+2 2+2 12 

TOLVE 
SIMONA 

1+1+1 2+1 0 0 6 

 
 

La graduatoria di cui all’unico articolo del presente decreto  pubblicata, in data odierna 
all’albo dell’istituto – SEDE e SUCCURSALE, nonché nel sito dell’Istituto.  
 
Avverso le stesse, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n°275, e successive 
modificazioni,  è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro quindici giorni dalla data di 
pubblicazione. Trascorso tale termine l’atto diventa definitivo e potrà essere impugnato 
soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato,  rispettivamente, 
nei termini di 60 o 120 giorni. 

  
    

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                              (Prof. Francesco Santonocito) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


