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Programma Operativo Nazionale
Piano integrato 2007-2013
“Conoscere i principi di base della sicurezza”
Cod. progetto nC-1-FSE -2010- 1774

Prot. 8691/P/2/4 del 30/10/2010

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Awviso prot. n. AOODGAI/ 3760edl 31/03/2010

VISTA I'autorizzazione ministeriale prot. nQ©OGAI 10061 del 30/07/2010 -
VISTO il Piano dell'Offerta Formativaettato dal C.d.lI.

VISTO il Programma Annuale 2010

VISTO il D.I. 44/2001, art. 33 punto“Mterventi del Consiglio d’Istituto nell’attivita

negoziale” e art. 40 “Contratti di prestazione @dopper I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonche la relativa delibera del C.a.141 del 27/11/2009
VISTA la delibera del GOP del 25/10/@201

EMANA BANDO-CIRCOLARE
Per il reclutamento di

Per il reclutamento del seguente personale:
N.4 espertiAzione C-1:Migliorarei livelli di conoscenze e di competenze dei giovani.

Percorso formativaConoscere i principi di base della sicurezza”

- Un esperto con competenze giuridiche e conosceelta morme di
settore, per n. 5 ore;

- Un esperto con competenze organizzative e gestiodal cantieri
edili, per n. 12 ore;

- Un esperto con competenze in prevenzione incendigazione dei
rischi in ambienti di lavoro, per n. 14 ore;

- Un medico con specializzazione in medicina deldlayper n. 10 ore.

Ambito di intervento

Le figure professionali ricercate dovranno presti@repropria opera
presso questa Istituzione scolastica e verranmanatiti ciascuno da un
Docente interno che svolgera la funzione di tutor.



Le attivita si svolgeranno in orario pomeridianc@®do un calendario
che sara predisposto successivamente.

Gli Esperti dovranno inoltre essere disponibili artpcipare ad
eventuali incontri predisposti dal gruppo operatied progetto
propedeutici alla realizzazione dell'attivita.

Durata della prestazione e compensi

La prestazione d’opera occasionale avra iniziosibdmente entro il
mese di Novembre 2010 e dovra concludersi entroeise di Marzo
2011.

La durata complessiva della prestazione per ciascdigura
professionale sara corrispondente a quella peviene effettuata la
procedura di selezione come sopra specificata dgensi in orario
pomeridiano secondo un calendario concordato corDirlgente
Scolastico e il Docente tutor.

Il compenso spettante verra corrisposto al ternde#e attivita e
comunque successivamente all’effettiva erogaziagiefidanziamenti.
Tale compenso & da considerarsi comprensivo d tatspese (vitto,
alloggio, viaggio) eventualmente affrontate , nandhIVA, se dovuta,

di ritenuta d’acconto e/o eventuali ritenute previgiali e assistenziali

e di ogni onere in materia fiscale. La prestazisae retribuita con il
compenso orario onnicomprensivo, anche degli origssi a carico
della scuoladi € 58,54 e sara commisurata alle ore effettivamente
prestate.

La retribuzione delle ore € onnicomprensiva di agtrio impegno di
carattere organizzativo funzionale alla realizzagiodelle attivita
(incontri di progettazione, coordinamento, predspione di materiali
didattici e/o di valutazione, ecc.)

Le modalita di corresponsione dei compensi saraspexificate nel
contratto all’atto della stipula.

Presentazione delle istanze di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire le istandepdrtecipazione
secondo I'allegato modulo di domanda, corredatdiculum vitae in

formato europeo entro e non oltre iL0° giorno successivo alla data
di pubblicazione del bando, brevi manuo per posta presso I'Ufficio
di segreteria dell'l. T.G. “F. Parlatore” P.zza Mewergini  90134-
Palermo tel. 091/333742 - fax 091/6110039.

Non fara fede il timbro postale.
Pubblicazione bando

I presente bando viene pubblicato allAlbo delitisto e
contestualmente trasmesso via e-mail a tutte lelsali Palermo con
richiesta di affissione all’Albo, sul dito dellaisdawww.itgparlatore.it

Criteri quantitativi e qualitativi per 'ammissione alla selezione un medico con
specializzazione in medicina del lavoro, per nofd)



Titolo di accessoLaurea specifica

Laurea Esperienze | Titoli culturali oltre la| Patente ECDL q Titolo di | Dichiarazione di| Esperienze Totale
professionali | laurea: dottorato dj titolo RSPP accreditamento | pregresse d™Max 22
pertinenti il | ricerca, corsi di| equipollente emessa da docenza punti
percorso di| perfezionamento, debitamente organismo specifica in
formazione | master, attestati documentato bilaterale del progetti FSE

coerenti con il settore
percorso formativo dell’edilizia.

Max 2 | 6 punti Max 4 punti Max 2 punti 2 punti 2 punti Méxpunti

punti

Laureacon| 1 punto per| 2 punti per master ¢ 2 punti  per 1 punto per ogn

punteggio | ogni corsi di| ECDL esperienza

101/110, 1 | esperienza | perfezionamento, 1 1 punto per titolo

punto; pregressa punto per gli altri titoli| equipollente

Lode 1

punto.

Criteri quantitativi e qualitativi per 'ammissione alla selezione di un esperto con
competenze giuridiche e conoscenza delle normettdire, per n. 5 ore
Titolo di accesso Laurea specifica

Laurea Esperienze | Titoli culturali oltre la| Patente ECDL g Titolo di | Dichiarazione di| Esperienze Totale
professionali | laurea: dottorato dj titolo RSPP accreditamento | pregresse d™Max 22
pertinenti il | ricerca, corsi  di| equipollente emessa da docenza punti
percorso di| perfezionamento, debitamente organismo specifica in
formazione | master, attestati documentato bilaterale del progetti FSE

coerenti con il settore
percorso formativo dell’edilizia.

Max 2 | 6 punti Max 4 punti Max 2 punti 2 punti 2 punti Ma&xpunti

punti

Laureacon| 1 punto per| 2 punti per master €2  punti  per 1 punto per ogn

punteggio | ogni corsi di| ECDL esperienza

101/110, 1 | esperienza | perfezionamento, 1 1 punto per titolo

punto; pregressa punto per gli altri titoli | equipollente

Lode 1

punto.

Criteri quantitativi e qualitativi per 'ammissione alla selezione un esperto con
competenze organizzative e gestionali dei cargdifi, per n. 12 ore

Titolo di accesso: Laurea o diploma (per il punteggio aggiuntivo sgm&so in
considerazione soltanto quello relativo ad undittil studio scelto dal candidato)

Diploma o[ Esperienze Titoli culturali oltre la| Patente ECDL g Titolo di | Dichiarazione di| Esperienze Totale

Laurea professionali | laurea: dottorato dj titolo RSPP accreditamento | pregresse d Max 24
pertinenti il | ricerca, corsi di| equipollente emessa da docenza punti
percorso  di| perfezionamento, debitamente organismo specifica in
formazione master, attestati documentato bilaterale del progetti FSE

coerenti con il settore
percorso formativo dell'edilizia.

Max 4| 6 punti Max 4 punti Max 2 puntj 2 punti | 2 punti Max 4 punti

punti

Laurea 2|1 punto|2 punti per 2 punti per 1 punto per

punti per ogni| master e corsi diECDL ogni

Laurea | esperienzd perfezionamento, 1 punto per esperienza

con pregressa| 1l punto per gli titolo

punteggio altri titoli equipollente

101/110

1 punto

Lode 1




punto
Diploma
1 punto
Diploma
con
punteggio
54/60 o
90/100 1
punto
Lode
punto

1

In caso di diploma lo stesso dovra essere accompagm da iscrizione ad un albo
professionale

Criteri quantitativi e qualitativi

per I'ammissione alla selezione di un

esperto con competenze in prevenzione incenditdazabne dei rischi in
ambienti di lavoro, per n. 14 ore;

Titolo di accesso Laurea o diploma (per il punteggio aggiuntivo asagreso in
considerazione soltanto quello relativo ad undiutil studio scelto dal candidato)

Diploma o[ Esperienze Titoli culturali oltre la| Patente ECDL g Titolo di | Dichiarazione di| Esperienze Totale
Laurea professionali | laurea: dottorato dj titolo RSPP accreditamento | pregresse dMax 24
pertinenti il | ricerca,  corsi  dil equipollente emessa da docenza | punti
percorso  di| perfezionamento, debitamente organismo specifica in
formazione master, attestati documentato bilaterale del progetti FSE
coerenti con il settore
percorso formativo dell’edilizia.
Max 4|6 punti Max 4 punti Max 2 puntj 2 punti | 2 punti Max 4 punti
punti
Laurea 2|1 punto|2 punti per 2 punti per 1 punto per
punti per ogni| master e corsi diECDL ogni
Laurea | esperienza perfezionamento, 1 punto per esperienza
con pregressa| 1l punto per gli titolo
punteggio altri titol equipollente
101/110
1 punto
Lode 1
punto
Diploma
1 punto
Diploma
con
punteggio
54/60 o
90/100 1
punto
Lode 1
punto

In caso di diploma lo stesso dovra essere accompagm da iscrizione ad un albo
professionale




Titoli di preferenza
A parita di punteggio sara titolo di preferenzappartenenza all’organico dell’lstituto e in
subordine la minore eta anagrafica
E’ prevista I'assegnazione di un solo incarico sagptti del Piano Integrato annualita 2010, tranne
che non ci siano richieste numericamente insufiicia coprire gli incarichi da attribuire.

Selezione domande
La selezione delle domande verra effettuata dalp@udel Piano Integrato che provvedera a
comparare i curricula secondo i criteri di cui sopr
Il Gruppo del Piano Integrato potra richiedere tasentazione in originale della documentazione
autocertificata e potra riservarsi la facolta dinnattribuire piu incarichi alla stessa persona
nell’ambito della stessa azione.

Approvazione dell’elenco
Al termine delle procedure di selezione sara pobfd il decreto provvisorio della graduatoria di
merito che verra pubblicizzato mediante affissialf@lbo dell’'Istituzione Scolastica e
pubblicazione sul sito web dell’Istituto.

Responsabile del procedimento

Il responsabile del procedimento € il Dirigentelastico Prof. Francesco Santonocito

Disposizioni finali

Ai sensi del D.L. 196 del 30.06.2003 l'lstitutoigipegna al trattamento dei dati personali dichiarat
solo per fini istituzionali e necessari per la gast giuridica del seguente bando.

Le disposizioni contenute nel presente bando haantytti gli effetti, norma regolamentare e
contrattuale.

Per guanto non previsto si fa espresso riferimahéovigente normativa nazionale e comunitaria.

Il presente bando viene pubblicato all’albo e #ol dell’'Istituto nonché sulla rete Intranet.

Il Dirigente scolastico
(Prof. Francesco Santonocito)



Al Dirigente Scolastico

dell'lstituto Tecnico Statale per Geometri
“F. Parlatore”

Piazza Montevergini, 8

90134 Palermo

Domanda di partecipazione alla selezione degli espe  rti del
Programma Operativo Nazionale Fondo Sociale Europeo
“Competenze per lo sviluppo” 2007 — IT 05PO 007 Ann  ualita 2010/2011

ll/La sottoscritto/a nato/a

Prov. il e residente in

prov. CAP Tel. cellulare

e — mail (obbligatoria) Codice Fiscale
CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di esperto in

per il percorso formativo C1 titolo

A tal fine allega curriculum vitae su formato europeo .

Dichiara, sotto la propria responsabilitad, di avere preso visione del bando e di essere a
conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di
documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.445

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici
acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita, quanto
segue:

di avere preso visione del bando e di accettarlo integralmente insieme alla
disciplina normativa da esso richiamata;

di avere la seguente cittadinanza ;

di essere in godimento dei diritti politici;

di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni (indicare quale)

di essere/non essere dipendente dellamministrazione scolastica;

di non avere riportato condanne penali e di non essere destinatario di
provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provwedimenti amministrativi iscritti nel casellario ai sensi della vigente
normativa;

di non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico.

Il /La sottoscritto/a si impegna, in caso di individuazione per incarico di docenza e prima

della

stipula del relativo contratto, pena l'esclusione dalla eventuale nomina, a

presentare tutta la documentazione richiesta.

| Firma




Il /La sottoscritto/a, ai sensi dell'articolo 13 del D.Lgs. 196/2003, esprime il consenso al
trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei dati personali diversi da quelli
sensibili o giudiziari, contenuti nella presente autocertificazione in relazione alle finalita
istituzionali o ad attivita ad essa strumentali.

i
y 1

Firma per il consenso dei dati personali



